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Franz und Maria Kurmann-Schwegler
treten nach 41 Dienstjahren in den Ruhestand

Mit dem 30. April 2007 geht die Hauswarts-Ara
von Franz und Maria Kurmann nach schier
unglaublichen 41 Jahren zu Ende. Fiir jiingere
Erwerbstétige ist es kaum denkbar, 41 Jahre auf
dem gleichen Beruf und insbesondere bei der
gleichen Firma zu arbeiten. Franz und Maria
Kurmann haben genau dies getan und
kdnnen auf eine ereignisreiche Zeit zurlick-
blicken, in der sich vieles verdndert hat.
Zum einen wurden das Aufgabengebiet
und die damit verbundenen Anforde-
rungen an einen Hauswart erweitert
und zum andern hat sich der Betrieb
Schule bedeutsam gewandelt.
Im Gesprdch betont das Haus-
warts-Ehepaar mit Stolz und
Uberzeugung, dass es wihrend
ihrer 41- jéhrigen Tatigkeit immer
wieder neue Herausforderungen
gegeben hat, wodurch keine Langeweile
aufgekommen ist.
Es ist nicht nur beeindruckend, wie lange sie
auf der Schulanlage Schlossfeld gearbeitet haben, sondern vor allem,
wie sie iiber all die Jahre gewirkt haben. Franz und Maria Kurmann
Franz und Maria Kurmann-Schwegler treten haben erkannt, dass sie eine Dienstleistung erbringen, die fiir den
nach 41 Dienstjahren in den Ruhestand Betrieb einer Schulanlage grundlegend ist. Mit Herzblut und viel
Interview mit Franz und Maria Kurmann- L . . i
Geduld haben sie sich den Bediirfnissen «ihrer Kunden» angenommen.
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Interview
mit Franz und Maria Kurmann-Schwegler:

Franz, wie geht's dir so kurz vor deinem letzten Tag?

Gut geht's mir! — (lacht) — Immer besser. Aber versteh
mich recht, die 41 Jahre haben mir sehr gefallen.

Kannst du dich an deinen ersten Tag erinnern?

Oh, ja. Die Wohnung hier war so knapp fertig. Ich war
damals 21 und zog vorerst alleine ein — im November
1966. Maria kam ein paar Monate spéter, nachdem wir
geheiratet hatten. Uberall war man noch kréftig am
Bauen und ich habe mitgeholfen bei der Baureinigung,
war teils bei den Installationen dabei. So habe ich die
Gebdude von Grund auf sehr gut kennen gelernt, was ein
grosser Vorteil war, wenn spéter Reparaturen anstanden.
Das war Ubrigens sehr grosszligig von der Gemeinde, dass
sie mich ein halbes Jahr vor Schulbeginn schon anstellten.

Gibt es sonst ein spezielles Erlebnis, das euch in
Erinnerung geblieben ist?

Maria: Also, ich kann mich gut erinnern an die Zeiten,
als Franz jeweils in den WK musste. Das war ja immer

im Winter und ich musste dann die ganze Arbeit allein
machen. Eine Aushilfskraft gab es nicht, meine Kinder
waren noch klein. Die Mutter von Franz hat mir geholfen,
Uber die Runden zu kommen. Nebenbei sollte ich noch
fuir 90 Nasen Schulsuppe kochen. Eines Mittags — die
Suppe stand auf dem Tisch — ging plétzlich der Alarm los,
keiner wusste wo und warum. Es war ein ohrenbetduben-
der Krach und die 90 Schiiler liessen die Suppe stehen
und rannten hinaus. Ich hatte keine Ahnung, was los war,
es wollte einfach nicht mehr authéren. Ich hangte mich
schliesslich ans Telefon und rief erfolglos alle Handwerker
an, die auf dem Geldande schon mal mit elektrischen
Anlagen zu tun gehabt hatten, bis ich am Ende dann mit
dem Dienstchef von Franz verbunden war. Franz kannte
den richtigen Knopf, und wir sassen nach dieser halbstiin-
digen «Mobilmachung» etwas zerzaust aber einigermas-
sen beruhigt wieder vor unserer Suppe. (Ubrigens war
eine Uiberlaufende Fékaliengrube ausserhalb des Geldandes
fiir das Sirenenkonzert verantwortlich!)

Dann erzéhlt Franz von einem Aushilfslehrer, einem Aus-
ldnder, der offenbar nicht mit allen der damals gebrauchli-
chen Apparate vertraut war. Eines Sonntags klingelt es und
der Neue steht vor der Tiir: Absolut blau! Hande blau, Kopf
blau, Kleider blau, alles blau — Hilfe! Franz folgt also dem
Erblauten ins inzwischen ebenfalls teilweise farbige Lehrer-
zimmer und findet des Rétsels Losung: Die Vervielfalti-
gungsmaschine, mit der man damals die beriihmten Schnaps-
matrizen herstellte, war tiberlaufen. Unser Ungliicksrabe
hatte wéhrend des Kopiervorgangs den versiegenden
Tintentank offenbar mit reichlich Wasser gefiittert, worauf
dieser reagierte wie Dr. Frankensteins sprudelnde Labor-
kochtdpfe und gewissermassen in liberschdumender Gestal-
tungswut die «Sinfonie in Blau» bescherte.

Mit Schrubber und Féhn verlebten wir dann einen arbeits-
und lehrreichen Sonntagnachmittag! (lacht)

Womit du aus einem «blauen» einen hoffentlich
«schlauen» Lehrer gemacht hast. Apropos: Was zeichnet
denn einen «schlauen», resp. guten Abwart aus?

Maria: Du meinst wohl einen guten Hauswart! Unser
Verband besteht auf dem Unterschied denn, der «Haus-
wart» wartet bekanntlich das Haus, und der «Abwart»
wartet ab. (lacht)

Franz: Und gerade das darf er nicht: abwarten! Er muss
hinstehen und klar sagen, wenn etwas nicht in Ordnung
ist. Belastbar sollte er tiberdies sein und flexibel.

Maria: Und er muss mit Menschen umgehen kénnen.
Gerade in diesem Bereich gibt es so vieles, was nicht offi-
ziell zum Pflichtenheft eines Hauswarts gehort: ein Kind,
das sich verletzt hat und ein Pflaster braucht, ein Lehrer,
der mal den «Schmetter» hat und den man mit einer
Tasse Kaffee wieder auf die Beine bringt...

Der Schreibende erinnert sich in dem Zusammenhang an
die Blumen und das Kértchen, welche das Ehepaar
Kurmann 41 Jahre lang jedem neu angestellten Lehrer
am ersten Schultag als Willkomm auf's Pult stellte. Ohne
dass das in einem Pflichtenheft gestanden hatte!

Franz: Man muss improvisieren kénnen, auch mal
schnelle und ungewohnliche Lésungen im Kécher haben
und vielseitig sein! Hast du gewusst, dass an unserer
Berufspriifung die Grundanforderungen von 17 verschie-
denen Berufen geprift werden?

Eine Frage speziell an Maria: Stichwort «Familienleben».
Wie weit beeinflusst der Beruf von Franz das Leben in
der Familie, dein eigenes Leben, die Freizeit...?

Maria: Sehr stark. Beruf, Familie und Freizeit lassen sich
zum Teil nur schwer auseinander halten. Aber das ist ja
auch das Schéne. Franz und ich wurden als Team ange-
stellt, er mit 100-, ich mit 30%. Wir arbeiteten taglich
zusammen, bezogen die Kinder mit ein in den Arbeits-
alltag — ein bisschen wie auf dem Bauernhof. Und weil ja
stets einer von uns anwesend war, konnte ich trotz der
Kinder auch viel Freiwilligenarbeit leisten, Samariter-
bund, Frauenverein...

Franz: Der damalige Rektor Pius Schwyzer hat mir bei
der Einstellung gesagt: «Du Ubernimmst hier nicht einfach
einen Job», sondern eine Lebensaufgabe.» Das beantwor-
tet deine Frage.

Welches waren die grissten Verdnderungen fiir deinen
Beruf in den letzten 40 Jahren?

Franz: Auf diese Stelle hier bezogen sicher die Grésse
der Schule. Es war famildrer und unkomplizierter friiher.
Zudem hat der Schreibkram enorm zugenommen.
Maria: Daflir mussen wir heute weniger Telefondienst
machen. Zu Beginn gab es kein Sekretariat im Schulhaus
Schlossfeld und der Schulleiter unterrichtete zu 100%.
Das hiess, dass jeder Telefonanruf Gber uns lief und das
wurde irgendwann zu viel.



Auf meine Frage nach den wichtigsten Personen und
Begegnungen in all den Jahren (auf den Beruf bezogen)
erwdhnen beide in erster Linie den friiheren Schulleiter Pius
Schwyzer, mit dem sie 30 Jahre lang eng zusammen gear-
beitet haben. Daneben aber haben sie halb Willisau beim
«Erwachsen werden» zugeschaut und auch zu einzelnen
Lehrern immer wieder dauerhafte Freundschaften gekniipft.

Ich fordere die Beiden auf, zu folgenden Behauptungen
kurz Stellung zu nehmen:

Die Schiiler sind heute «schwieriger» als vor 40 Jahren...

Nein! (Ausrufezeichen)...die Lehrer Gbrigens auch nicht.
Viele der Probleme, die heute heiss diskutiert werden,
wie Gewalt, Vandalenakte, Diebstdhle gab's auch friher.
Und dass es brutaler geworden wére auf dem Schulhof,
kénnen wir nicht behaupten — eher im Gegenteil.

Der Schlossfeld-Hauswart muss zwingend auf dem
Schulareal wohnen...

Sagen wir es so: Es ist ein grosser Vorteil — bei jahrlich
weit Giber 3000 Belegungen nach 18.00 Uhr! Uns hat es
die Arbeit ganz bestimmt erleichtert, und die Wohnung
ist doch wirklich schén.

Nicht immer wird die Arbeit des Schulhauswarts richtig
geschdtzt...

Doch, in der Regel schon. Zudem muss das Verstandnis
gegenseitig sein. Maria und ich sind ja beide selber in
mehreren Vereinen dabei und erleben so auch die andere
Seite — die der Kunden, welche auf die Raumlichkeiten
angewiesen sind.

Lehrer, Eltern, Erzieher sind heute zu wenig hart und
konsequent...

Das mag im Einzelfall schon so sein, aber verallgemeinern
wiirde ich das nicht. Als Hauswart habe ich immer meine
konsequente Linie durchziehen kénnen, weil ich stets auf
einer sachlichen Ebene argumentieren konnte. Das vermagst
du als Lehrer nicht immer und als Eltern schon gar nicht.

Die Arbeitszeit des Abwarts auf Schlossfeld betrigt 42
Stunden die Woche...

Das ist richtig. (beide lachen) Offiziell jedenfalls! Nein, im
Ernst, man kann diesen Beruf nicht mit der Stoppuhr in
der Hand ausfiihren. Aber das empfinde ich durchaus als
Vorteil. Das Schlossfeld war unser Daheim. Wir gehorten
beide dazu mit unserer ganzen Persénlichkeit, haben ent-
scheidend mitgestaltet, es war ein Stiick weit auch unser
Werk! Da schaust du nicht standig auf die Uhr.

Wer diese Stelle annimmt, muss zuerst seine Familie
fragen...

JA! (dickes Ausrufezeichen)

Welche Tipps gibst du, Franz, deinem Nachfolger Kobi
Birrer mit auf den Weg?

Franz: Er soll mit Optimismus ans Werk gehen, prasent
sein und sich getrauen hinzustehen, wo nétig und da-
neben die gute Zusammenarbeit mit Behérden, Vereinen,
Schulleitern und Lehrpersonen weiter pflegen. Ich habe
Ubrigens einen sehr guten Eindruck von ihm.

Franz, beende bitte folgende Sitze:

Ich wiirde diesen Beruf wieder ergreifen, weil...

...er sehr vielseitig ist, weil er mir stets Freude bereitet
hat und weil es mir 40 Jahre lang nie «gestunken» hat
aufzustehen.

Wenn ich nicht Hauswart geworden wdére, dann am
ehesten...

...(lacht) Rate mal. Was meinst du? — Hm...Lehrer??
Jal Gewerbeschullehrer. Ich war ein guter Mechaniker,
hatte Freude an Sport und Musik und am Fithren von
Menschen.

Ich bin bald pensioniert und habe nun endlich Zeit fiir...
...meine Familie, mein Bike und das eine oder andere
«Tessin-Reisli».

Maria: Zudem hat er versprochen zweimal die Woche zu
kochen. Ich bin da zwar noch etwas skeptisch...

Franz: Auf alle Félle werden Maria und ich auch im
Ruhestand miteinander auskommen, wir haben tber 40
Jahre lang zusammen gearbeitet und uns gut kennen
gelernt.

Was wirst du am meisten vermissen, wenn du pensio-
niert bist?

Franz: Die vielen Begegnungen, die Kontakte mit all den
Menschen, die im Schulareal ein und ausgehen... und
vermutlich auch die Wohnung. Wir leben ja jetzt dann
im Block und das ist schon eine Umstellung, hat aber
auch sein Gutes.

Maria (etwas nachdenklich): Ich glaube, ich werde es
vermissen, gebraucht zu werden. Es ist schon komisch,
wenn sich das von einem Tag auf den anderen dndert.

Ich méchte dir, Franz, das Schlusswort geben:

Ich bin dankbar fir die vielen Menschen, denen ich
begegnen durfte, fiir die grossziigigen und verstandnis-
vollen Vorgesetzten und dafiir, dass ich mit Maria zu-
sammen einer Arbeit nachgehen konnte, die mich stets
herausgefordert und erfiillt hat. Es war wirklich nicht nur
einfach ein Job — fiir uns war es eine Lebensaufgabe.

Das Interview fiihrte Jiirg Geiser



Tipps fiir die Lehrstellen-
bewerbung

«Du hast keine zweite Moglichkeit, einen
ersten Eindruck zu machen!»

«Einige Lehrstellenbewerber vergeben bereits beim
ersten Kontakt durch ihr mangelhaftes Auftreten jegli-
che Chance fiir den Erhalt einer Lehrstelle», bemerkten
Lehrlingsausbildner im Rahmen des letztjahrigen Aus-
tausches mit der Schule Willisau. Weitere Lehrmeister
fugten an, andere Abschlusschiiler beachteten zu wenig
entscheidende Verhaltensregeln fiir eine erfolgreiche
Lehrstellensuche.

Schulpflege, Schulleitung und Lehrpersonen luden
deshalb externe Fachleute und Lehrlingsausbildner fiir
die Schiiler des 8. Schuljahres ein. In zwei verschie-
denen Ateliers a 90 Minuten erhielten die kommenden
Lehrstellenbewerber wichtige Tipps und Hinweise fir
eine erfolgreiche Lehrstellensuche.

Peter Birrer, Coiffeur Birrer

Externe Fachleute nehmen das
Auftreten und das Outfit der
zukiinftigen Lehrstellenbewerber-
Innen unter die Lupe!

Atelier «Auftreten und Benehmen»

In diesem Workshop sollen die Jugendlichen lernen,
wie man einen ersten positiven Eindruck erweckt.
Dadurch erhalten sie die Méglichkeit, im Verlaufe des
weiteren Bewerbungsprozesses ihre berufsspezifischen
Fahigkeiten beweisen zu kénnen.

Im Januar vermittelten eine Mode-/Stilberaterin, eine
Coiffeuse sowie ein Coiffeur in Zusammenarbeit mit
den Hauswirtschaftslehrpersonen den Jugendlichen
theoretische und praktische Tipps flr die erste Kontakt-
aufnahme mit Lehrlingsausbildnern. Die Schiiler hatten
die Aufgabe, sich fiir diesen Workshop wie zu einem
Vorstellungsgesprach zu kleiden. An diesen konkreten
Beispielen wurden dann unter anderem die Wirkung
der Bekleidung, Frisur, Mimik und Kérperhaltung
thematisiert.

— i

Lucia Walthert, Mode-/Stilberaterin

Martha Stoéckli, Coiffeur Hair Point




Aus der Kommunikationslehre wissen wir, dass bei Atelier «Lehrstellenbewerbung»

der ersten Begegnung ein spontaner Eindruck aus der

Wirkung folgender Elemente entsteht: In diesem Workshop sollten die Jugendlichen durch

Lehrlingsbetriebe aus erster Hand die Anforderungen
eines Berufes oder Betriebes, aber auch grundlegende
Regeln flr einen erfolgreichen Bewerbungsprozess
55% kennen lernen.

nonverbale Sprache “ . . .
. Kbrperhahuﬁg Im Mérz vermittelten sechs Lehrlingsausbildner aus

* Mimik verschiedenen Berufsgruppen in Zusammenarbeit mit

38% . :ﬂg;%gﬁne Ausdrucks- den Klassenlehrpersonen, wie sich Abschlussschiler
form in ihrem Betrieb in Willisau oder Gettnau erfolgreich

38% bewerben. Schulzeugnisse, Schnupperlehre, Referenzen,

verbale Sprache Bewerbungsschreiben, Bewerbungsgesprach, Arbeits-

:?Erﬂ;ﬂ'age verhalten, Teamarbeit sowie berufseigene Anforderun-

* Ausdrucksform gen bildeten inhaltliche Schwerpunkte dieses Work-

7% shops. Referate der Lehrlingausbildner, Fragen der

Inhalt der Worte Schiiler, aber auch Rollenspiele zum Vorstellungsge-

sprach ergaben wertvolle Informationen fiir die
angehenden Lehrstellenbewerberinnen.

Hubert Miiller, Schulleiter Sek |

Esther Kiing, Kiing Haustechnik Beat Heller, Garage Heller T Maurus Hurschler, Elektro Illi

Bruno Arnold, Zahnarztpraxis Dr. Arnold Karin Schar, Kantonalbank Willisau

Lehrlingsausbildnerinnen
stehen den Jugentlichen Red
und Antwort!




Stark durch Erziehung -

Mit Kindern Werte entdecken

Am «Lucerne family festival» in Willisau hat

Frau Susanne Stocklin-Meier ihr Referat dem Thema
«Stark durch Erziehung - mit Kindern Werte ent-
decken» gewidmet.

Im Folgenden ein Auszug aus ihrem spannenden
und lebhaft vorgetragenen Referat:

Vom Elternhaus, der Spielgruppe und spater vom Kin-
dergarten und der Schule wird erwartet, dass Kinder
nicht nur intellektuelles Wissen lernen, sondern auch,
was man im weitesten Sinne als menschliche Werte
bezeichnet: Ehrlichkeit, Liebe zu anderen Menschen,
Konfliktfahigkeit, Achtung vor der Natur, Verantwor-
tungs- und Glicksfahigkeit, Hilfsbereitschaft, Ausdauer,
Mut, Gewaltlosigkeit und Toleranz. Leider funktioniert
das heute in der Praxis oft nicht mehr.
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Die Kernfrage lautet also, wie lernt man, ein «guter
Mensch» zu werden?

Was konnen Eltern und Erziehende tun, damit Kinder
nachhaltig Werte entdecken und leben? Wie sieht
Werteerziehung heute aus, flr ein lebenswertes
Morgen?

Kinder lernen Werte nicht durch Reden,
sondern durch Handeln

Damit Werteerziehung nicht bei gut gemeinten Appellen
stehen bleibt, muss sie Teil des Alltags werden —
konkret, praktisch und lebensnah.

Eltern und Erzieherinnen sollten sich immer wieder
bewusst machen, Kinder lernen durch Nachahmung!
Sie kopieren unser Verhalten, doch gleichzeitig pragt
sie unsere Art des Umgangs mit ihnen. Dieser beriih-
rende Text einer Tibetischen Weisheit bringt es auf
den Punkt:

«Wenn ein Kind kritisiert wird, lernt es zu verurteilen.
Wenn ein Kind verspottet wird, lernt es schiichtern

Zu sein.

Wenn ein Kind beschamt wird, lernt es sich schuldig

zu fuhlen.

Wird ein Kind verstanden und toleriert, lernt es gedul-
dig zu sein.

Wird ein Kind ermutigt, lernt es sich selbst zu schatzen.
Wird ein Kind gerecht behandelt, lernt es gerecht zu
sein.»

Hinterfragte, vorgelebte Werte von Eltern und
Erziehenden greifen in der Praxis

Sie sollten den Mut haben sich Fragen zu stellen wie:
Was ist mir wichtig? Was muss ich iber Werte wissen?
Was sind meine eigenen Werte? Welche Werte erwarte
ich bei anderen? Was haben sie mit meinem Verhalten
zu tun? Wie viele Werte braucht der Mensch? Was ist
das Minimum an verbindlichen Regeln? Welche sind
Uberholt und welche dringend notwendig fir ein friedli-
ches, menschenfreundliches Zusammenleben? Wie kann
ich Werte so weitergeben, dass Kinder sie begreifen?
Gehorsam nicht nur fordern, sondern wenn méglich
erlautern! Grenzen und Sanktionen in gute, fiirsorgliche
Verhiltnisse einbinden. Bereit sein, an sich selbst zu
arbeiten, um Kindern ein gutes Beispiel zu sein.

Kinder brauchen Regeln und Werte

Es hat sich gezeigt, dass schon Kleinkinder Regeln und
Werte brauchen. Mit Regeln konnen sie sich téglich
altersgemdss und spielerisch auseinandersetzen, ihre
Krafte messen und sich an vorgegebenen Grenzen ihre
«Hoérner» abstoRen. Regeln und Werte geben ihnen
Schutz und Sicherheit. Kinder, die in einem sozialen
Umfeld mit Gberschaubaren Grenzen aufwachsen,
haben erwiesenermaBen weniger Angst. Sie entwickeln
mehr Vertrauen in sich und ihre Umwelt. Sie werden
durch die téglichen Auseinandersetzungen mit den
Familien- und Kindergartenregeln auf eine gute Weise
konfliktfahig. Aus diesen, in der Kleinkindzeit erworbe-
nen Wertevorstellungen entsteht das Fundament ihres



spateren Weltbildes, ihrer Wertewelt schlechthin.

Das funktioniert nur, wenn Eltern und Erziehende sich
dieser Herausforderung stellen. Wegen der heutigen
Vielfalt an moglichen Wertorientierungen, ist es beson-
ders wichtig, dass sie eindeutige Grenzen setzen und
klare Werte vorleben! Hier gilt, weniger ist mehr. So
wenig Regeln wie moéglich, aber diese konsequent
durchziehen.

Im Mittelpunkt stehen die fiinf groBen Werte

Wabhrheit, Rechtes Handeln, Frieden, Liebe und Ge-
waltlosigkeit. Werte sind im Alltag etwas sehr Kon-
kretes. Und Kinder werden ganz selbstverstandlich mit
ihnen groB, wenn sie ihnen im Alltag immer wieder
begegnen.

Handlungsorientiertes Lernen

Hans King zitiert in seinem «Weltethos» ein uraltes,
universales Prinzip in abgewandelter Form: «Was du
willst, das man dir tut, das tue du auch den anderen.»
Dies sollte die unverriickbare, unbedingte Norm sein
fir alle Lebensbereiche, in Familie, im Kindergarten
und in der Schule, ebenso in jeder Gemeinschaft und
jedem Land.

Rechtes Handeln

Wenn ein Kind erlebt, dass die Familienmitglieder
oder das Team im Kindergarten und die Lehrerlnnen

in der Schule gegenseitig aufeinander héren, zueinan-
der schauen, sich respektieren und achten, wird es

sich diese Eigenschaften auf ganz natirliche Weise ein-
pragen und selber in die Tat umsetzen. Denn der rechte
Umgang mit Menschen, Zeit, Material, Medien, Geld,
Tieren und Pflanzen will gelernt sein! Rechtes Handeln
entwickelt sich durch Vorleben, Hinschauen, Reagieren,
Wiederholen, Gesprache und viel Erfahrung. Erziehung
macht Kinder stark, verantwortungsbewusst und selb-
standig!

Wabhrheit

Oft liigen die Eltern den Kindern aus Bequemlichkeit
etwas vor. «Sag am Telefon: Der Papa ist nicht zu
Hause!» — Eine Situation, die wir alle kennen. Wir tau-
schen Tipps aus, wie Eltern richtig reagieren, wie man
den Wissensdurst im Fragealter ehrlich stillt und vor-
lebt, wie wichtig es ist, Wahrheit im Umgang miteinan-
der zu pflegen. Wahrheit ist die Grundlage zum Ver-
trauen zu Hause und in der Schule.

Der Friede und das Miteinander

Zeigen wir es unseren Kindern durch unser Handeln!
Denn wenn wir den Kindern unbedingt etwas geben
wollen, dann sollte es ein gutes Beispiel sein. Jammern,
norgeln, rumbrillen ist dabei sicher nicht der richtige
Weg. Dankbarkeit zeigen, stille Momente mit den
Kindern erleben und einen inneren Frieden bei Konflik-
ten finden, schon eher. Miteinander Freude teilen,
lachen, gemeinsam staunen und Spass haben.
Erziehung ohne Humor ist undenkbar.

Liebe

Liebe erfahren Kinder, wenn sie erleben, dass sie ange-
nommen werden, so wie sie sind, ohne Wenn und
Aber. Liebe ist Wertschdtzung auch in kleinen Dingen!
Liebe entsteht, indem wir sie auch in kleinen Dingen
sehen, schlechte Gedanken durch gute ersetzen und
uns gegenseitig zeigen, dass wir einander gern haben,
achten und lieben. Dazu gehort auch andern eine
Freude machen und Sachen teilen.

Gewaltloser Umgang

Gewalt darf kein Mittel der Auseinandersetzung mit
anderen sein. Sich streiten und Konflikte bewdltigen
gehort zu den natirlichen Lernprozessen, denn

sie stellen Aufgaben, die geldst werden missen und
meistens auch |osbar sind, wenn alle Partner mit dazu
beitragen. Faires Streiten will gelernt sein! «Stopp» und
«Nein» sagen im richtigen Augenblick ist eine Kunst!

Vergessen wir nicht, die Auseinandersetzung mit dem
Thema Werteerziehung ist immer auch eine Auseinan-
dersetzung mit den eigenen Werten.

Das Buch zum Thema:
Was im Leben wirklich zahlt — Mit Kindern Werte entdecken
Susanne Stocklin-Meier, 9. Auflage 2007 Kosel Verlag

Mehr zur Autorin finden Sie unter:
www.stoecklin-meier.ch/www.koesel.de

Peter Muri, Schulpfleger

Stark durch Erziehung -

Beratungskolumne der Schuldienste Willisau

Die schweizweite Kampagne «Stark durch Erziehung»
wird in dieser Ausgabe anhand der gross angelegten
Amterveranstaltung in der Festhalle Willisau (Samstag,
28.04.2007) von Herrn Peter Muri (Schulpflege) bereits
ausfihrlich vorgestellt. Sie wurde vom Schweizerischen
Bund fur Elternbildung initiiert und ist auf drei Jahre
angelegt. Der Kanton Luzern beteiligt sich in der Zeit
vom 02. September 2006 bis zum 31. August 2009.

Die erwihnte Amterveranstaltung unter dem Motto
«LUcerne family festivals» soll als Impulsgeber fir
Aufmerksamkeit sorgen und erste Orientierungshilfen
bieten. Solche einmaligen Grossveranstaltungen sind
jedoch fir den Alltag nur von begrenztem Nutzen.
Deshalb zielt die Kampagne auch auf kleine andauern-
de Projekte, die sich wiederkehrend vorstellen und ins
Bewusstsein rufen. Denn nur eine wiederholte Konfron-
tation mit Themen und Absichten der Kampagne kann
auf eine nachhaltige Wirkung, auf Anpassung und
Veranderung, aber auch auf Zustimmung und Bestati-
gung hoffen.

Die Schuldienste Willisau begleiten die Kampagne
«Stark durch Erziehung» mit einem Beratungsangebot.
Bis Ende Schuljahr 2008/2009 werden wir an dieser
Stelle lhre Fragen zu Erziehungs- oder Entwicklungs-
themen zu beantworten suchen.



Schicken Sie uns Ihre Fragen per Post an: Redaktion
«Schuelisches», Schulhaus Schloss I, Schlossstrasse 6,
6130 Willisau oder Mail: schuelisches@willisau.ch.
Wir werden diese anonym vorstellen und aus Sicht
eines Fachdienstes von unseren Heilpddagoginnen,
Logopadinnen, Schulpsychologinnen oder Psycho-
motorikerinnen beantworten. Dazu ein Beispiel aus
der Praxis:

Wie kann ich die Bewegungsentwicklung meines
Kindes fordern? Ist ein Sportverein geeignet, auch
wenn mein Kind nicht ausgesprochen talentiert
scheint?

Kimon Blos (Psychomotorische Therapiestelle):

Der in den letzten Jahren haufig thematisierte Bewe-
gungsmangel unserer «Computer-Kids» und die damit
oft in direkten Zusammenhang gestellten Probleme der
erhohten Unfallgefahr (aufgrund geringerer Geschick-
lichkeit und kérperlicher Anfilligkeit) sowie der Uber-
gewichtigkeit wirkt sich auf zwei Ebenen drastisch aus.
Zum einen individuell auf die Entwicklung des Kindes
und zum anderen gesellschaftlich auf die Uberforderung
des Gesundheitssystems.

Der Sportverein bietet vielfdltige Entwicklungsreize.
Neben den motorisch-koordinativen werden natiirlich
auch besonders die sozialen und kommunikativen
Fahigkeiten angesprochen: Gemeinsames Spielen und
Bewegen fordert Kontakte, lehrt Riicksichtnahme,
inspiriert zum Nachahmen und Ausprobieren. Dabei
kann Bewegung (im Sportverein) viele der in der
Kampagne explizit vorgestellten Erziehungsziele inten-
siv unterstiitzen. So werden Grenzen setzen, Freiraum
geben, Gefiihle zeigen oder Mut machen in der
Bewegung besonders eindriicklich erfahren.

Der in der Frage angesprochene Leistungsaspekt wird
haufiger von den Erwachsenen in den Vordergrund
gestellt und spielt bei den Kindern zunéchst eine eher
untergeordnete Rolle. Bei ihnen steht die urspriingliche
Bewegungsfreude, der Spass am Toben und Erleben im
Mittelpunkt. Entsprechend sollte auch bei der Auswahl
einer Sportart fiir hr Kind nur die Begeisterung fir
diese zahlen — und eben nicht vermeintliche Zuschrei-
bungen besonders bedeutsamer oder erhoffter Effekte
(Rhythmik/Tanz fir Grazie, Kampfsport fiir Disziplin,
Mannschaftssportarten fiir Sozialkompetenz oder Ahnli-
ches). Bewegung ist ein natirliches menschliches
Bedirfnis und bedarf keiner weiteren Begriindung.

Am wichtigsten bleibt jedoch unbenommen das elterli-
che Vorbild. Nur wenn Bewegung zum Familienalltag
gehort, wenn gemeinsam Rad- oder Skitouren unter-
nommen, das Hallenbad besucht oder Spaziergange
gepflegt werden, kann eine Bewegungstradition entste-
hen. Nur dann wird Bewegung als selbstverstandlich
angesehen und muss nicht mit immer neuen besonde-
ren Anldssen motiviert werden.

Kimon Blos, Leiter Schuldienste Willisau

Schule, Bewegung und
richtiges Essen

Fit und gesund durchs Schuljahr

Die Verhaltensweisen der Gesellschaft haben sich in
den vergangenen 20 Jahren grundlegend verandert.
Davon sind speziell Kinder und Jugendliche mit betrof-
fen. Neue Freizeitmoglichkeiten und neue (moderne?)
Erndhrungsweisen beeinflussen zunehmend direkt oder
indirekt Schulleistung und korperlich-geistige Fitness.
Expertentipps gibt es zuhauf — gut gemeinte Ratschlage
ebenfalls. Wichtig jedoch ist das Umsetzen in kleinen
Schritten und das Bewusstwerden, dass mit wenig
Aufwand viel Gutes erreicht werden kann.
Wir Menschen sind alle ganz verschieden — und das ist
normal. Wahrend der Kindheit und Jugendzeit verdn-
dert sich der Kérper durch Wachstum und Entwicklung
sehr stark. Dabei entstehen grosse Unterschiede in
Grosse, Gewicht und im Wachstumstempo. Wenn sich
Kinder gesund und ausgewogen ernahren, kann sich ihr
Korper natirlich und normal entwickeln, wenn sie sich
noch dazu regelmassig bewegen, werden sie auch nie
die fiir sie normalen Grenzen sprengen. Es gibt keinen
Idealkorper, wie uns die Mode vormachen will, aber
gesunde Kinder und Jugendliche, die wissen, was gut
fur sie ist.
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Computerzeitalter. Fastfood, Chips und Sissigkeiten,
heruntergespult mit siissen Limo- und Colagetranken,
das alles vor dem Fernseher oder Computer — dieser
ungesunde Trend verdrangt immer mehr das Bild vom
bei jedem Wetter herumtobenden, Sport treibenden,
schlanken Kind bzw. Jugendlichen.

Fastfood macht Kinder dick

Kinder und Jugendliche, od essen,
neigen zu Ubergewicht. Diese Tendenz ist schon im
Alter von sechs Jahren zu beobachten, haben Wissen-
schaftler des Forschungs-Instituts fiir Kinderernahrung,
Dortmund, im Rahmen der sogenannten DONALD-
Studie entdeckt. Die beliebten Meniis mit Burger,

Fritten und stark gezuckerten Saftgetranken kénnen
mehr als 1300 Kalorien enthalten. Ausserdem essen
[ endlichen meist weniger Obst und Gemiise und

nehmen dadurch geringere Mengen an Vitaminen und
Mineralstoffen sowie Ballaststoffen zu sich. Y

Was tun?
Fachleute raten, dass sich Kinder unad

taglich mindestens 90 Minuten bex

ttdessen empfehlen Experten, den
s oder per Fahrrad zuriickzulegen.

Zniini-Tipps fiir schlaue Kopfe!

e Wasser oder Mineralwasser nature

e Alle Sorten Friichte, je nach Saison: Apfel, Birne,
Zwetschgen, Trauben, Mandarine, Orange, Pfirsich,
Aprikosen, Beeren,

e Riebli, Gurke, Fenchel, Peperoni, Cherrytomaten
oder Kohlrabi, ev. mit Dip-Sauce

e Getrocknete Apfelringe, getrocknete Aprikosen
(dunkel, schwefelfrei)

e eine Handvoll Nisse oder Samen wie Mandeln,
Haselnlsse, Baumnusse, Cashewniisse oder
Sonnenblumenkerne zum Obst oder Gemdise

e Vollkornbrotli, Pausenbrotli, Frichtebrotli, Nussbrotli,
Olivenbrotli, Kernenbrotli/nature oder mit Frischkase
als «Sandwich»

e Sandwich: 1 Stiick Dinkelbrot, Grahambrot oder
anderes dunkles Brot, halbiert mit Frischkdse oder
Schnittkdse und Gurke, Tomate, Rieblistreifen oder
Sprossen mit Mozzarella und Tomaten, ev. Oliven
und Basilikum, mit Salatblatt und Ei, mit Thon, mit
Quark und geraffeltem Apfel, mit Salatblatt, Trocken-
fleisch und Essiggurke

e Milch (im Tetrapack), Buttermilch, Jogurt, Sauermilch,
am besten nature oder mit frischen Friichten

(aus: Stadt Zirich, Schulgesundheitsdienste,
Schulérztlicher Dienst)

Und noch ein sehr einfacher, aber entscheidender und
gesunder (Erndhrungs-)Grundsatz: Frischprodukte statt
Fertigprodukte verwenden.

Objektive Massstabe beachten

Aber aufgepasst: Nicht jede Person, die sich tiberge-
wichtig fiihlt, hat tatsdchlich zu viel Fett auf den
Rippen! Der Wunsch, schlanker zu sein, ist hdufig be-
einflusst durch einen tbertriebenen, gesellschaftlichen
Schénheitswahn. Ob jemand wirklich zu dick ist, lasst
sich anhand einer einfachen Rechnung und mit dem
Messband bestimmen. Als anerkannte Grésse zur
Unterscheidung von Unter-, Normal- und Ubergewicht
dient der BMI (Body Mass Index, in der Schweiz auch
als KMI = Korper Mass Index bekannt).

Der BMI gibt einen Index fir die Kérperfettmasse.
Fir die Einteilung der Schwere von Uber-/Untergewicht
wurde festgelegt:

BMI <20 Untergewicht

BMI 20 - 24  Normalgewicht

BMI 25 - 29 leichtes bis méssiges Ubergewicht
BMI  30-39 deutliches Ubergewicht

BMI ab 40 sehr starkes Ubergewicht

.4 Weiter im Netz:

Fir Eltern und Kinder: www.bleib-fit-mach-mit.de
BMI berechnen: www-x.nzz.ch/nzz-bin/showbmi
Ein multithematisches Projekt fur Jugendliche: www.feelok.ch/

Hanspeter Kreienbiihl, Lehrer Sek |

Wie berechne ich de



Jugendkonzept -
Es geht vorwarts!

Was braucht es in Willisau punkto Jugendarbeit? Wo
liegen die Bediirfnisse/Probleme der Jugendlichen? Was
konnte allenfalls das Zusammenleben zwischen Jung und
Alt, Schweizern und Ausldndern, zwischen Vereinen und
anderen Gruppierungen verbessern und férdern?

Diesen Fragen geht seit Sommer 2006 eine Arbeitsgruppe
unter der Leitung von Stadtratin Brigitte Troxler nach.
Knapp zwei Dutzend Leute, darunter Vertreter der Behor-
den, der beiden Landeskirchen, der Schule, der Polizei
und der Sozialberatung, sowie Leuten aus diversen Sport-
und Kulturvereinen und dem Jugendraum treffen sich
seither in unregelmdssigen Abstdnden. Allein die Tat-
sache, dass all diese Personen fiur einmal an einem Tisch
versammelt sind und miteinander ins Gesprach kommen,
erweist sich als tiberaus wertvoll. Das Biiro «West» aus
Luzern wurde beauftragt, zusammen mit dieser Gruppe
auf professioneller Basis ein Jugendkonzept zu entwi-
ckeln, analog zum bereits bestehenden Altersleitbild.

Die Datensammlung startete im Herbst mit der Befragung
von sogenannten «Schliisselpersonen», also Leuten, die in
irgendeiner Form mit jungen Menschen zu tun haben.
Zeitgleich fiihrte man eine breit angelegte Aufsatzaktion
an den Oberstufen-Klassen durch, mehrere hundert
Fragebogen wurden verschickt an Lehrlinge und Kanti-
Schiilerlnnen, Interviews standen an mit Vereinsmit-
gliedern, aber auch mit losen Gruppierungen, die sich
meist an speziellen Treffpunkten und Lokalen in und um
Willisau aufhalten; die politischen Parteien taten ihre
Meinung kund etc... Es entstand also mit der Zeit ein
vielfdltiges Bild aus verschiedenen Meinungen, Anliegen
und Kritikpunkten. Diese Resultate wurden am 8. Februar
von den «West»-Ménnern an einer speziellen Abend-
veranstaltung in der BBZ-Halle der Offentlichkeit vorge-
stellt. Uber 200 vor allem junge Personen kamen, schau-
ten sich die Ergebnisse an, diskutierten, bewerteten,
erganzten und gewichteten die Wiinsche und Meinun-
gen, die auf grossen Plakaten préasentiert wurden, nur um
zwei Stunden spéter skeptisch, begeistert, wiitend oder
nachdenklich wieder nach Hause zu gehen.
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Sie ahnen es — die Meinungen und Reaktionen fielen
vollig unterschiedlich aus.

Mehr oder weniger einig war man sich in folgenden
Punkten:

e In Willisau lasst es sich fur Jugendliche gut leben. Man
fahlt sich wohl, es lauft etwas, einen Generationen-
konflikt scheint es nicht zu geben.

Das Vereinswesen ist vielfdltig und gut organisiert, vor
allem bezuglich Sport und Musik. Viele Vereine schei-
nen aber nur fir Schweizer in Frage zu kommen. Junge
Albaner z.B. besuchen vor allem den Fussballclub, alba-
nische Mddchen sind selten in einem Verein.

Das Problem Auslander-Schweizer beschéftigt viele,
wobei die Konflikte vor allem bei ménnlichen Jugend-
lichen in einem bestimmten Alter (12-18) akut sind.
Wirklich gewalttatige Zusammenstosse hat man in den
letzten Jahren in Willisau kaum erlebt.

Es fehlt an giinstigen Rdumen fiir Konzerte und Feste,
zum Proben oder als «neutraler» Treffpunkt fir Jugend-
liche, die nicht einem Verein oder einer bestehenden
Gruppe angehoren. Der Jugendraum wird zu den
Offnungszeiten vor allem von minnlichen Auslindern
benutzt, fur Privatpartys kommen auch die Schweizer
und Schweizerinnen.

lllegale Drogen scheinen bei der Willisauer Jugend weit
weniger verbreitet als (ibermdassiger) Alkoholkonsum.
Die Anforderungen in Schule, Beruf und bei der Lehr-
stellensuche werden zwar als unterschiedlich «schlimm»
empfunden, beschéftigen aber viele. Auslanderinnen
haben allgemein mehr Mihe eine Lehrstelle zu finden.

Das derart «<bewertete» Datenmaterial wurde vom Biiro
«West» nochmals aufbereitet und an einem sogenannten
«Zukunfts-Workshop» Anfang Marz mit der Arbeitsgruppe
besprochen. Jetzt ging es darum Ziele und Visionen zu
formulieren, sich Massnahmen zu tberlegen und ver-
schiedene Szenarien, wie Jugendarbeit in Willisau aus-
sehen konnte, miteinander zu vergleichen.

Will man zum Beispiel weiterhin einen Jugendraum mit
einem Treffleiter in der bisherigen Form, wo vor allem
auch Lebenshilfe und Beratung angeboten wird?

Oder soll eher eine Art «Animator(in)» die verschiedenen
Gruppen aufsuchen, ansprechen und mit ihnen vor Ort
Aktivitaten organisieren und durchfithren?

Brauchen wir eine Art «Jugendzentrum» mit verschiede-
nen Raumen fiir die verschiedensten Gruppierungen (zum
Beispiel ein Zeughaus!), geleitet von einer Person, welche
vor allem die Benutzung koordiniert und die Anlage in
Schuss halt?

Bendtigt Willisau Gberhaupt eine professionelle Jugend-
arbeit? Und was darf die gegebenenfalls kosten?

Das Biiro «West» wird nun auf der Basis dieser Resultate
Vorschlage prasentieren, welche die Arbeitsgruppe noch-
mals Uberarbeiten und ergianzen kann. Irgendwann im
Sommer sollte man soweit sein, dass dem Stadtrat ein
erstes Konzept vorgelegt werden kann... worauf die
eigentliche Arbeit ja dann erst anfangt!

Jiirg Geiser, Mitglied der Arbeitsgruppe



Klassenprojekt Voltigieren

In der Zeit vom 29. Januar bis zum 15. Méarz 07 fiuhrten Was ist Voltigieren?
wir ein Projekt zum Thema «Voltigieren» durch.
Daneben lernten wir einiges tiber Pferdepflege und
Rassen kennen.

An der Reitschule Tochtermann in Ettiswil besuchten
wir in alternierten Gruppen Voltigier-Lektionen. Die
Hin- und Riickfahrt wurde mit Hilfe der Eltern organi-
siert. Der Héhepunkt des Projektes war eine kleine
Voltigier-Vorfilhrung in der Reithalle.

Voltigieren eignet sich hervorragend als Vorstufe fiir das
Reiten, da dadurch Angste vor dem Pferd abgebaut
werden, das Gleichgewicht trainiert wird und das Kind
sich selbstverstandlich auf und mit dem Pferd bewegen
lernt. Voltigieren wie auch Reiten und Springen bieten
viele Méglichkeiten fir sportlich ambitionierte Kinder.

Lucia Imbach Kunz, 2. Klasse Schloss 1

Noel und Severin tiben fiir die Auffithrung.

Lukas beim Bocktraining.

/

Katherin auf dem Pferd «Carmen». Salome wird demnéchst nach hinten abrutschen. Janine beim Galoppieren.
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PRIMARSSCHULE

Schiilerrat: Schulhausregeln

In diesem Schuljahr beschéftigte sich der Schiilerrat der
1. - 4. Primarklasse der Schulhduser Schloss 1 und 2 mit
den Schulhausregeln. Diese sollten aktualisiert und neu

gestaltet werden.

In Zusammenarbeit mit den Kindern des «LOGO» erar-
beiteten die Schiilerinnen Zeichnungen und Texte am
PC. Die neuen Regeln hdngen nun gut sichtbar bei den
Eingdngen der beiden Schulhduser Schloss 1 und 2,

sowie in allen Klassenzimmern.

Ich lose Streit
ohne zu schiagen.

ich trage Sorge zum

Schulhaus und lasse
die S5achen der ande-
ren Kinder in Ruhe.

Das ,,StnPP“ -
Wort muss ich
einhalten,

IcH HALTE IM GANG
UND DRAUSSEN
ORDNUNG UND WERFE
NICHTS AUF DEN
BODEN.

leh bin nett zu den andaran;
fair
riicksichtsvoll
hilfsbereit

TCH LASKST INE ANDEREN
IN RUHE SPIELEN
ODER WTR SPIELEN
AUSAMMEN.
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Wettbewerb

TIERREKORDE

Findest du Geparden interessant, weil sie die schnell-
sten Sprinter sind? Vielleicht ist dein Lieblingstier der
Elefant, das grosste Landsdugetier? Oder beeindruckt
dich die Riesenschildkrote, weil sie am &ltesten wird?
Egal, welches auch immer dein Lieblingstier ist, teste
dein Wissen bei den folgenden Wettbewerbsfragen!
Immer nur eine Antwort ist richtig! Ubertrage den ent-
sprechenden Buchstaben in den untenstehenden (aus-
gefiillten) Talon und wirf ihn bis spatestens Ende Mai
2007 in den Briefkasten beim Schulhaus Schloss 1 oder
Schulhaus Schlossfeld, Trakt A. Du kannst ihn auch
schicken an:

Redaktions «Schuelisches»
Schulhaus Schloss 1

6130 Willisau

Es gibt tolle Tierblicher zu gewinnen!

1

Welches Tier hat die schirfsten Augen?

[] B Der Wanderfalke
[] F DerHund
[] U Der Luchs

2

Wer kann am schnellsten schwimmen?

(] W Der Mensch
[] Z DerHai
] | Der Tintenfisch

3

[ K 10-mal so weit wie er lang ist.
[] S 50-mal so weit wie er lang ist.
[] E 200-mal so weit wie er lang ist.

6

Wer briillt so laut, dass man ihn iiber mehr als
5 Kilometer hort?

[l A Der Gepard
[ N DerLbwe
[l Z DerTiger

Welcher Elefant hat die grossten Ohren im Tierreich?

[] S Derindische Elefant
[] H DerBorneo Elefant
[] E Der afrikanische Elefant

8

Welches Landtier kann bis zu 5 Meter hoch springen?

[ C Die Antilope
[J L DerPuma
[0 Z Der Schimpanse

9

Welches Tier hat die langsten Fellhaare?

[ A Der Gorilla
[] G Der Bison
[ F Der Moschusochse

10

Wovon gibt es die meisten Arten?

[] E Es gibtam meisten Insekten.
[] O Es gibtam meisten Sdugetiere.
[] L Esgibtam meisten Vogel.

4

Oh, wie das juckt, wenn dich eine Miicke sticht!
Stechen alle Miicken?

[] V Ja, alle Miicken stechen!
[] N Nein, nur die Micken-Weibchen stechen.
[] O Nein, nur die Miicken-Mannchen stechen.

Name, Vorname:

Welches Tier rennt am schnellsten?

[l E Der Gepard
[] R Die Giraffe
[] H Der Tiger

Klasse:

Ubrigens: Das Lésungswort ist der kleinste Vogel der Welt
6 cm/2 Gramm)! .
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Wanderausstellung
«Mein Korper gehort mir»

«Keine Gewalt an Kindern!» ist der Name einer auf drei
Jahre angelegten nationalen Kampagne vom Kinder-
schutz Schweiz. Ein Modul ist der interaktive Aus-
stellungsparcours «Mein Korper gehort mir», der wah-
rend 12 Wochen im Kanton Luzern an verschiedenen
Orten aufgestellt und von Fachpersonen betreut wird.
Die Ausstellung hat zum Ziel, Kinder in ihrem Selbst-
bewusstsein zu starken, sie sollen fiir ihren Kérper und
ihre Gefuihle eine Sprache finden, Angenehmes und
Unangenehmes, Angst Einfléssendes und Begliickendes
benennen und gute und schlechte Geheimnisse unter-
scheiden konnen. Sie sollen selber bestimmen dirfen,
wer ihnen in welcher Art und Weise wie nahe kommen

darf. Vom 14. bis 21. Méarz konnten Schilerinnen und
Schiiler der 2. - 4. Primarklasse von Willisau diese
Ausstellung im Schulhaus Schloss Il besuchen. Unter
fachkundiger Begleitung wurden die Kinder geschlech-
tergetrennt in das Tabuthema der sexuellen Gewalt, die
oft von der eigenen Familie oder vom Bekanntenkreis
ausgeht, herangefiihrt. Spielerisch und handlungsorien-
tiert lernten die Kinder, was unter sexuelle Ausbeutung
fallt und was sie tun konnen, wenn sie davon betroffen
sind. Der Theaterpadagoge Erich Slamanig vertiefte
anschliessend die Thematik in den einzelnen Klassen.
Vorgangig wurden die Eltern von Doris Koch (Projekt-
beauftragte) und Rita Fassler (Opferberatungsstelle
Luzern) tiber die Absichten der Kampagne orientiert,
aber auch mit den erschreckenden statistischen Zahlen
von Kindsmissbrauch konfrontiert.

Heinz Kégi, Schulleiter Primar

i wertraue

14




Logopddie an der
Heilpadagogischen Schule

Logopadie befasst sich mit der Diagnostik und Therapie
von Stérungen der Sprache, des Sprechens und der
Stimme, welche die Kommunikationsfahigkeit beeintrach-
tigen. Grundsatzlich kénnen alle Menschen von den glei-
chen Sprach- und Sprechstérungen betroffen sein.

Wir treffen Unzuldnglichkeiten in der Aussprache, der
Grammatik und der Stimmgebung, einen eingeschrankten
Wortschatz oder ein reduziertes Sprachverstandnis in
unterschiedlichen Schweregraden an. Es kann auch vor-
kommen, dass ein Kind noch gar keine Lautsprache ent-
wickelt hat. Weitere Problembereiche, die uns an der
Heilpadagogischen Schule beschaftigen, sind Ess- und
Schluckschwierigkeiten, Mundschluss- und Speichel-
flussprobleme.

Fur die therapeutische Arbeit ist es sehr wichtig, sich ein
moglichst differenziertes Bild Giber die Schwierigkeiten
des Kindes und deren Auswirkungen auf die Kommuni-
kation zu machen. Eine enge Zusammenarbeit mit allen
Bezugspersonen ist dabei von grosser Wichtigkeit.

Auf Grund der Entwicklungsverzogerung der Menschen
mit einer geistigen Behinderung missen alle Wahrneh-
mungsbereiche, sowie die Forderung der Selbstwahr-
nehmung und des Selbstwertgefiihls in die Therapie ein-
bezogen werden. Es ist sehr wichtig, die Freude am
Kommunizieren aufzubauen oder zu erhalten!

Besonderheiten und Grenzen der Therapie

Die Sprachentwicklung ist in die Gesamtentwicklung des
Menschen eingebettet und darf somit nicht isoliert
betrachtet werden. Damit sich Sprache entwickeln kann,
bendtigt es unter anderem eine gute Entwicklung der
Motorik und der Sinne (Sehen, Horen, Fihlen).

Nicht zu unterschétzen ist das soziale Umfeld, das durch
Zuwendung und Interesse an den Ausserungen der
Kinder die Freude am Sprechen wecken kann. Kinder und
Jugendliche mit einer geistigen Behinderung sind meist
auch in anderen Entwicklungsbereichen (Motorik, Sozial-
verhalten usw.) beeintrachtigt.

Die Kinder, welche die logopadische Therapie besuchen,
sind sehr unterschiedlich. Jedes Kind bringt andere Vor-
aussetzungen mit. In der Therapie wird das Kind dort
abgeholt, wo es steht, und die Ziele und Schwerpunkte
werden entsprechend dem Entwicklungsstand des Kindes
gesetzt.

Das Ziel der logopddischen Therapie kann nicht in jedem
Falle ein normaler Sprachgebrauch sein.

Bei Kindern mit schwerwiegenden Beeintrachtigungen
geht es um eine grundlegende lautsprachliche Ausdrucks-
fahigkeit oder um die Suche nach einer andern Kommu-
nikationsform (ndheres dazu im néchsten Kapitel).

Es gibt aber auch diejenigen Kinder, mit denen konkret
auf den verschiedenen sprachlichen Ebenen (Wortschatz,
Sprachverstandnis, Satzbau, Aussprache, Kommunika-
tion) gearbeitet werden kann. Einzelne erreichen da-
durch eine nahezu unauffillige Sprache. Bei den meisten
Kindern bleiben jedoch trotz logopédischer Therapie
sprachliche Auffilligkeiten bestehen. Immer wieder stel-
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len wir fest, dass der Transfer des Gelernten in die Spon-
tansprache grosse Schwierigkeiten bereitet und die Kinder
auf sehr viel Wiederholung angewiesen sind. Die Schiiler
mussen immer wieder von neuem motiviert werden.

Unterstiitzte Kommunikation

Es gibt viele Kinder, die nicht ausreichend oder tiberhaupt
nicht sprechen, bzw. verstanden werden. Nicht sprechen
konnen ist immer verkniipft mit reduzierten Moglichkei-
ten der Selbstbestimmung. Hier setzt die unterstiitzte
Kommunikation an. Es wird dabei versucht, den Kindern
Kommunikationsformen (Bsp. Gebarden) anzubieten, die
dem jeweiligen Entwicklungsstand entsprechen.

So soll eine bessere Verstandigung zwischen Kindern und
Bezugspersonen moglich werden.

Es wird unterschieden zwischen kérpereigenen Kommuni-
kationsformen und Kommunikationshilfen.

Eine besondere Bedeutung im Bereich der kdrpereigenen
Kommunikationsméglichkeiten haben die Gebarden.

Zu den Kommunikationshilfen zdhlen Bildsymbole, Fotos
und elektronische Hilfsmittel, die in der heutigen Form
erst seit rund fiinf Jahren auf dem Markt sind. Mit all
diesen Kommunikationshilfen arbeiten wir an der HPS
Willisau mit den Kindern und Jugendlichen. Mehrere
Kinder besitzen ihren eigenen Sprachcomputer, welcher
ihnen einen hoheren Grad an Selbstandigkeit und Unab-
hangigkeit bietet.

Rita Steiner und Esther Vogel, Logopddinnen HPS



Eltern sein bedeutet Herausforderung
und Lebensschule!

Schulbeginn Montag, 20. August 2007 Wo kann ich mich austauschen zum Thema
Herbstferien Samstag, 29. September 2007 Kindererziehung? Wo bekomme ich Hilfe und
bis  Sonntag, 14. Oktober 2007 Untﬁrstﬂtzubngdfﬂrteir:j_f’rEc?bIeZw,tscheintdes auch
Weihnachtsferien Samstag, 22. Dezember 2007 noch so unbedeutends tine Antwort oder
b " b 02, 5008 einen Rat auf eine kleine oder grosse Frage ?
is ittwoch, . Januar ) o
Fasnachtsferien Samstag, 26. Januar 2008 Genau diese Fragen b_e.schaftlgt auch.das
. Elternteam Schule Willisau. Darum die Idee
bis  Sonntag, 10. Februar 2008 des Elternstamms. Er bietet eine Plattform fir
Skilager Primar Montag, 28. Januar 2008 Diskussionsrunden zu Erziehungsthemen —
bis  Samstag, 02. Februar 2008 von Eltern far Eltern.
Skilager Sek | Sonntag, 27. Januar 2008 In der néchsten Ausgabe «Schuelisches»
bis  Freitag, 01. Februar 2008 T P20 3 R
Osterferien Freitag, 21. Marz 2008 Ef_Stef Elternstam_m: )
bis  Sonntag, 06. April 2008 _Dle:fstag_,hs.. M\j.\l/,_”(?9.00 bis 11.00 Uhr
Schulschluss Freitag, 04. Juli 2008 im Farremneim YVitisau.
Schulbeginn Schuljahr 2008/2009: Montag, 18. August 2008 Weitere Auskiinfte:
Frau Ruth Kreiliger-Blum
Die Daten beziehen sich auf den ersten bzw. letzten Ferientag. Telefon: 041 970 03 50
E-Mail: rkreiliger@lula.ch
- Wir freuen uns auf deine Teilnahme!
Donnerstag, 01. November 2007 AIle_rhelIlgen Das Elternteam Willisau
Donnerstag, 20. Marz 2008 Schilw
Donnerstag/Freitag 01./02. Mai 2008  Auffahrtsbriicke
Mittwoch, 07. Mai 2008 Begegnungstag v kiindi
. - orankiindigung:
Montag, 12. Mai 20_08 Pflngs-tmontag Zirkus Monti in Willisau zu Gast
Donnerstag, 22. Mai 2008 Fronleichnam
Die HPS Willisau gestaltet zusammen mit
S 08. D ber 2007 Maria Emofi . dem Zirkusorchester eine eigene Vorstellung.
amstag, 08. Dezember aria Emptangnis Samstag, 30. Juni 2007, 9.30-11.30 Uhr
Sonntag, 29. Juni 2008 Peter und Paul Alle sind herzlich eingeladen.

Kompensation Auffahrtsbriicke: Schilw, Freitag, 17. August 2007 Der Eintritt ist frei.

Wettbewerbsauflosung

Nr. 11: Kennst du die Willisauer Fasnacht?
Die richtige Lésung lautet: Stadttier
Folgende Wettbewerbsteilnehmer haben die

hulpfl asi in:
Schulpflegeprasidentin neueste Guggenmusig-CD von Radio Pilatus

Hildegard Lanz-Albisser, Gulpstrasse 14 041 970 34 43 gewonnen:
Hauptschulleitung, Schlossfeldstrasse 1: Pirmin Hodel 041 970 24 07 .
. . . . Michelle Scherrer
Schulleitung Primar, Schlosstrasse 6: Heinz Kagi 041 972 62 55 . s
Nagelhtsli, 1. Klasse, Willisau
Schulleitung Sek |, Schlossfeldstrasse 1: Hubert Miller 041 971 03 05 Basil Heller
Schulhaus Schloss I: Lehrerzimmer 041 972 62 53 1. Klasse Kippelimatt, Willisau
Schulhaus Schloss II: Lehrerzimmer 041972 62 52 Ramon Uhlmann N
Schulhaus Schlossfeld: Lehrerzimmer 041 971 03 06 Zeisigen, 3. Klasse Kappelimatt, Willisau
. . . Martina Birrer
Schulhaus Kappelimatt: Lehrerzimmer 041 970 33 86 ) . s
T . Sagerei, 5. Klasse, Willisau
Schulhaus Schiilen: Lehrerzimmer 041 970 45 88 Pascal Gerber
Kindergarten Pfarreiheim 041 970 00 30 Chirbelmatt 13, 6. Klasse, Willisau
Kindergarten Menzbergstrasse 041 970 20 33 Mario Riedweg
Schulleitung Schuldienste: Kimon Blos 041 972 62 58 HPS Willisau, Menznau
Logopddischer Dienst: Hauptgasse 13 041 970 19 40
Psychomotorische Therapiestelle: Schulhaus Schloss Il 041 972 62 58
Schulpsychologischer Dienst: Hauptgasse 13 041 970 32 27 Schulpflege, Schulleitung
Heilpadagogische Schule: Am Schiitzenrain 4 und Lehrerschaft Willisau
Schulleiter: Willy Biihler 041 970 03 31 Silvia Arnold-Henseler
Musikschule: Urs Mahnig, Bleiki 22 041 970 06 60 L‘;:iﬁf:g;el
Doposcuola: Marianne Hug-Studer, Ritsch 7a 041 970 38 76 Hansruedi Muff
Mittagstisch: Doris Hafliger-Dissler, Bleiki 16 041 970 37 51 Priska Christen
Elternteam: Pius Stauffer, Bachliweg 2 041 970 42 85 Schulleitung Willisau
Spielgruppe: Kontaktperson: Margrit Muri, Bleikimatt 11 041 970 42 23 Schlossfeldstrasse 1
Kinder- und Jugendpsychiatrischer Dienst: Hauptgasse 13 041 970 14 17 6130 Willisau

Schulsozialarbeit: Schlossfeldstrasse 1: Rita Stadelmann 041 970 02 48 041 970 24 07 -
schuelisches@willisau.ch

Sozial-BeratungsZentrum, SoBZ Amt Willisau, Ettiswilerstr. 5 041 970 25 91 www.schule-willisau.ch
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