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Begegnungstage
> Lead: Arbeitsgruppe

> Ziel: gewinnende
Offentlichkeitsarbeit
leisten

Drei Tage offene Tiren fiir Schulbesuche an ganzer Schule und Talentschau 5. — 9. Klassen

Computer unterstiitztes
Lernen

> Lead: Arbeitsgruppe

> Ziel: Kontrollierter
Ausbau der Infrastruktur
sicherstellen

- Projektjahr Il Netbook
Sek

- Einsatz digitale
Wandtafeln

- Ausbau System
Interwrite

- Vernetzung mit
Glasfaserkabel und
Ausbau Internetleitung

Weiterentwicklung der IT-Landschaft

Deutsch als Zweitsprache
> Lead: Teamleitung
Forderangebote

> Ziel: Deutschlevel
erfassen

Einflhrung der Sprachstandserfassung mit , Sprachgewandt”

Elternmitwirkung

- Schwerpunktthemen mit




> Lead: Elternteam/
Schulleitung

> Vertrauensvolle
Zusammenarbeit zwischen
Schule und Elternhaus
pflegen

Projektgruppen
- Elternforum 24.
September

Externe Evaluation
> Lead: Schulleitung
> Ziel: Umsetzung der

Umsetzung der
,Massnahmen 30.09.2014:
a) Kooperatives Lernen (ganze Schule)

Vorbereitung
nachster Zyklus der
externen

Vereinbarungen mit kant. b) Schiilermitbestimmung Sek Evaluation

Schulaufsicht c) Kontaktheft (KG/PS)

Integrative Forderung - KG, Primar, Sek: Neue Weiterentwicklung

> Lead: Arbeitsgruppen integrale

> Ziel: Konzept etappiert Konzeptfassung fur

umsetzen ganze Schule

Jubilaum Schule Willisau Vorbereitung 10 Jahre Schule 50 Jahre

> Lead: Schulpflege Jubildum Willisau Schulanlage
Schlossfeld

> Ziel: Meilenstein feiern

Kooperationsschule
> Lead: Schulleitung

> Ziel: 10
Praxislehrpersonen stellen

Leistungsauftrag mit PHZ | Weiterfiihrung der Zusammenarbeit mit der PHZ Luzern

mit verschiedenen
Praktika im 1. - 4.
Studienjahr

Leistungsauftrag
> Lead: Schulpflege
> Ziel: Neuer LA bis Dez.

Erstellung Leistungs- Umsetzung
auftrag 2012 - 2016

Umsetzung

Umsetzung




2012 verabschieden

Medienbildung
> Lead: Arbeitsgruppe

> Ziel: Roten Faden fiir
ganze Schule festlegen

- Aufgleisung Konzept
Medienbildung mit
konkreten
Unterrichtseinheiten fir
alle Stufen

- Pilotschule der PHZ im
Projekt www.epict.ch

Weiterentwicklung

Kompetenzprofil Schule
Willisau

> Lead: Schulleitung

> Ziel:
Schliisselkompetenzen
stufengerecht fordern

Fokus auf ausgewahlte
Kompetenz

Fortsetzung

Fortsetzung

Fortsetzung

Lehrplan 21
> Lead: Schulleitung

> Ziel: LP auf neuen
Lehrplan vorbereiten

Vernehmlassung des
interkantonalen
Lehrplans fir die
deutschsprachige CH

Vorbereitungsmodule
fr Schulleitungen

Einflhrungsmodule
fir Lehrpersonen
KG/PS

Lehrmittel
> Lead: Teamleitungen

> Ziel: Koordinierten
Einsatz sicherstellen

- Deutschlehrmittel ,,Die
Sprachstarken” 6. PS

- Basis-Schrift 3. PS

- Zahlenbuch 5. PS

-Einfihrung
Englischlehrmittel
»New Inspiration”
8. Klasse

- Basisschrift 4. PS

- Zahlenbuch 6. PS

- EinfUhrung
Englischlehrmittel
»New Inspiration”
9. Klasse

- Basisschrift 5. PS

- Basisschrift 6. PS




Tagesstrukturen
> Lead: Schulleitung

> Ziel: Angebot
Sekundarschule ausbauen

- Erfullungsfrist der
kantonalen Vorgaben
mit Vollangebot
»Tagesstrukturen”

- Projekt Mittagstisch und
Hausaufgabenhilfe Sek

Weiterentwicklung

Netzwerk Luzerner Schulen
> Lead: Schulleitung

> Ziel: 10 Netzwerke
mitarbeiten

Mitarbeit in 13 Teilnetz-
werken

Weiterfiihrung

Qualitatssicherung
> Lead: Schulleitung

> Ziel: Breitgefacherte
Qualitatssicherung
gewdhrleisten

- Intervision
- Projekt Personaltausch
- Umsetzung Konzept QS

Weiterentwicklung

Schiilerinnenbeteiligung

> Lead:
Klassenlehrpersonen,
Schiilerrat, Arbeitsgruppe
Schulkultur

> Ziel: Bedarfsgerechte
Mitbestimmung und
respektvolles
Zusammenleben

- Weiterfiihrung der
Klassenrats

- Weiterfiihrung des
Schilerrats Primar

- Weiterfiihrung des
Schiilerrats auf den
Jahrgangsstufen Sek

- Projekt Streitschlichter
Sek

- Projekt
Schulhausumgebung
Schlossfeld

- Weiterentwicklung
der Klassen- und
Schilerrates

- Projekt Schulhaus-
umgebung Schloss

- Weiterentwicklung
der Klassen- und
Schilerrate

- Weiterent-
wicklung der
Klassen- und
Schilerrate




-Spot on
Sozialkompetenz KG, PS,
Sek |

Schulprojekt Willisau 2015
> Lead: Steuergruppe

> Ziel: Schulmodelle per
November 2013
beantragen

-Schulentwicklungs-
prozess mit externer
Begleitung

-Besuche von 8
interessanten Schulen

-Finissage des
Kompetenzprofil fir alle
Lernenden

-Erarbeitung + Vergleich
Schulmodelle

Antrag Schulmodelle | Umsetzungsplanung
an Stadtrat

Umsetzung der
neuen
Schulmodelle

Vergleichspriifungen

> Lead: Lehrpersonen,
Teamleitungen

> Ziel: gemeinsamen
Rahmen fiir Lernziele und
Beurteilung erarbeiten

Einsatz der vereinbarten
Orientierungsarbeiten:
a) auszugsweise

b) stufenweise
Adaptierung

- Stellwerk 8 + 9

- Schuleigene
Abschlussprifungen 9.
Klassen

Weiterentwicklung intern und extern. Erarbeitung von

Leistungsmessungen auf EDK-Ebene

Neues
Volksschulbildungsgesetz

> Lead: Schulleitung
> Ziel: Veranderungen im

- Inkraftsetzung 01. August 2011
- Umsetzung in Etappen ab Schuljahr 2012/2013




VBG umsetzen

Weiterbildung
> Lead: Schulleitung

> Ziel: Lehrpersonen
besuchen interne und
externe Kurse

- 14 Holkurse fur
Willisauer Lehrpersonen

- KG, PS, Sek : Spezifische
Weiterbildungen zum
kooperativen Lernen

Massgeschneiderte Weiterbildungen im Zusammenhang mit dem
Schulprojekt ,Willisau 2015

10. Oktober 2012, ph




